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Curriculum vitae

Informatii personale

Nume / Prenume

Cicei Cristiana Catalina

Adresd(e) | Expozitiei, 30A, sector 1, Bucuresti
Telefon(oane) | -
Fax(uri) | -
E-mail(uri) | catalina.cicei@comunicare.ro
Nationalitate(-tati) | Romana
Sex | Femeiesc

Experienta profesionala

Perioada

Mai 2025-Noiembrie 2025

Functia sau postul ocupat

Expert educatie incluziva si consiliere 1 in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2025-F-0562
»HAccesEdu”

Activitati si responsabilitati
principale

Coordonare organizare de evenimente, ateliere si sesiuni de consiliere incluse Tn cadrul
“Saptamanii egalitatii de sanse si educatiei incluzive”

Oferire suport pentru elaborarea unui ghid pentru cadrele didactice, oferire suport
organizare activitate de formare pentru cadre didactice si personalul auxiliar pentru
adaptarea metodologiei didactice la particularitatile studentilor cu dizabilitati si alte CES

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Formare profesionala si training

Perioada

2016-prezent

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Sustinere de activitai didactice in cadrul disciplinelor Teoria Organizatiilor (studii de licentd,
specializdrile Comunicare si Relatii Publice, Publicitate), Managementul Talentului (studii
masterale-CMRU) si Managementul Organizatiilor (studii masterale-MCA)

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie-Invatamant superior

Perioada

Aprilie 2024-Noiembrie 2024

Functia sau postul ocupat

Expert educatie incluziva 2, in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2024-F-0250 #IncluzivEdu
Educatie incluziva si egalitate de sanse pentru persoanele cu dizabilitati in comunitatea
academica

Activitdti si responsabilitati principale

Organizarea unei sesiuni de informare pentru cadre didactice si personalul administrativ
privind incluziunea persoanelor cu dizabilitati in comunitatea academica

Organizarea de ateliere si sesiuni de consilere incluse in cadrul “Saptamanii egalitatii de
sanse si educatiei incluzive”

Participare la elaborarea propunerii de Strategie institutionala privind incluziunea
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studentilor cu dizabilitati in comunitatea academica.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitéjii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, training

Perioada

lunie 2023-Decembrie 2023

Functia sau postul ocupat

Expert Formare, activitatea A5.1, in cadrul proiectului ,,Noi instrumente pentru strategia
nationala privind educatia continua a adultilor din Romania - Edu-C-Ad”, Cod SIPOCA
867/136584

Activitdti si responsabilitati principale

Organizarea unei conferinte internationale pe tema educatiei continue a adultilor.
Organizarea unor evenimente de tip masa rotunda la care au participat persoane cu
expertiza relevanta in domeniul educatiei continue a adultilor.

Elaborarea unei anale ex-ante de impact a Strategiei nationale privind educatia continua a
adultilor din Romania.

Contributie in elaborarea draftului Strategiei nationale privind educatia continua a adultilor
din Romania.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitajii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, training

Perioada

Aprile 2023-lunie 2023, Septembrie 2023-Noiembrie 2023

Functia sau postul ocupat

Expert Coordonator ateliere si mentorat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2023-F-0265 cu titlul
#lmpreunaspresucces

Activitdti si responsabilitati principale

Coordonare de ateliere privind primii pasi in cariera; intalniri de mentorat; intalnire cu
potentiali angajatori si studenti; Realizare colaborari / internship.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitéjii sau sectorul de
activitate

Educatie-Invatamant superior

Perioada

Noiembrie 2022

Functia sau postul ocupat

Expert facultate in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2022-0289 cu titlul #AlegeEducatia

Activitdti si responsabilitati principale

Realizare programe de tutoriat care urmaresc incluziunea sociald, imbunéatatirea ratei de promovare
a examenelor de finalizare a studiilor si constientizarea oportunitatilor oferite pe piata muncii de
absolvirea programelor de studii ale SNSPA.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitéjii sau sectorul de
activitate

Educatie-Invatamant superior

Perioada

22.02.2021-1.10.2022

Functia sau postul ocupat

Expert esantionare, activitatea A4.1, ,proiect Edu-C-Ad, cod 127961, Noi instrumente
pentru strategia nationala privind educatia continua a adultilor din Romania”

Activitati si responsabilitati
principale

Traducerea si adaptarea instrumentelor de cercetare, elaborarea cadrului de esantionare si
validarea acestuia, testarea modului de functionare a instrumentelor de cercetare si
ajustarea acestora si a metodologie in urma rezultatelor.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,

[Type here]




[Type here]

Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, training

Perioada

2015-2016

Functia sau postul ocupat

Asistent universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Sustinere de activitati didactice in cadrul disciplinelor Introducere in Teoria Organizatiilor si
Managementul Organizatiilor

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie-Invatamant superior

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, training

Perioada

4.06.2014-4.06.2015

Functia sau postul ocupat

Expert dezvoltare personald, pe termen lung, in cadrul proiectului
POSDRU/161/2.1/G/132320 ,,Consiliere si stagii de pregatire practica pentru o cariera de
succes in comunicare”

Activitati si responsabilitati
principale

Realizarea de programe si activitati de consiliere si orientare profesionala pentru studentii
din grupul tinta, elaborarea de materiale suport pentru studentii din grupul tinta, oferirea
de suport si continut in vederea elaborarii unei platforme online, care sa le ofere
studentilor din grupul tinta instrumente de consiliere si orientare profesionala, cat si
posibilitatea de a cunoaste oferta angajatorilor din domeniul publicitatii.

Numele si adresa angajatorului

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,
Str. 30A, sector 1, Bucuresti
in parteneriat cu: Mercury 360, Dynamic HR

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, Training

Perioada

2009-2015

Functia sau postul ocupat

Preparator universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Sustinere de seminar sau laborator didactic pentru disciplinele Introducere in Teoria
Organizatiilor, Managementul Organizatiilor, Comunicare Manageriala si Relatii Publice

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,
Str. Expozitiei 30A, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie-Invatamant superior

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare, Formare profesionala, training

Perioada

1.12.2011-31.03.2014

Functia sau postul ocupat

Membru in echipa proiectului international Innovative Solutions To Acquire Learning to
Learn (INSTALL)

Activitati si responsabilitati
principale

Desfasurare de activitati de cercetare si elaborare de rapoarte

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,
Str. Povernei, nr. 6-8, sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii sau sectorul de

Educatie-Invatamant superior
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activitate

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Cercetare, training

Perioada

5.10.2012-4.03.2013

Functia sau postul ocupat

Expert formator pe termen scurt in cadrul proiectului POSDRU 61341 ,,Stilul de invatare
si temperamentul scolarilor — instrumente pentru o educatie creativa”.

Activitati si responsabilitati
principale

Sustinere de cursuri, workshop-uri, mentorat destinate profesorilor de romana pentru
unitatile de curs,,”Arhitecturi de invdtare: design de curs si metode de predare inovative
(experientiale)”, respectiv ,,Gandire performanta si creativitate”

Numele si adresa angajatorului

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,

Str. Povernei, nr. 6-8, sector 1, Bucuresti

in parteneriat cu: Institutul de Stiinte ale Educatiei si D&D Research

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Formare profesionala, training

Educatie si formare

Perioada

Martie-aprilie 2023

Calificarea / diploma obtinuta

Formator

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Programul postuniversitar Dezvoltarea personala pentru educatia incluziva la nivelul comunitatilor
academice

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Academia Romana

Perioada

15.03.2017-1.07.2017

Calificarea / diploma obtinuta

Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica - Nivel Il

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Proiectarea si managementul programelor educationale Comunicare educationald,
Multimedia n educatie,

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Departamentul de Formare pentru Cariera Didactica si Stiinte Socio-Umane, Universitatea
Politehnica din Bucuresti.

Perioada

15.10.2016-1.03.2017

Calificarea / diploma obtinuta

Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica - Nivel |

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Psihologia Educatiei, Pedagogie |, Pedagogie Il, Managementul clasei de elevi

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Departamentul de Formare pentru Cariera Didactica si Stiinte Socio-Umane, Universitatea
Politehnica din Bucuresti.

Perioada

2010-2014

Calificarea / diploma obtinuta

Doctor in Psihologie

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Metodologii avansate de cercetare in Psihologie, Statistica si analiza datelor in Psihologie,
Psihodiagnoza, Psihologie aplicata

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea din Bucuresti

Perioada

2008-2010
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Calificarea / diploma obtinuta

Masterat in Stiintele Comunicarii

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Relatii Publice, Comunicare Organizationala, Analiza discursului, Teoria Comunicarii,
Tehnici de redactare in relatii publice, Gestionarea crizelor de comunicare, Publicitate.

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,

Perioada

2006-2010

Calificarea / diploma obtinuta

Licentiat in Stiintele Comunicarii

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Teoria Comunicarii, Introducere in Relatii Publice, Introducere in Teoria Organizatiilor,
Tehnici de redactare in relatii publice, Campanii de Relatii Publice, Publicitate,
Managementul Resurselor Umane

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, Scoala Nationala de Studii Politice si
Administrative,

Perioada

2005-2008

Calificarea / diploma obtinuta

Licentiat in Psihologie

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Fundamentele Psihologiei, Metodologia cercetarii in psihologie, Psihologie organizationala,
Consiliere vocationala, Psihodiagnoza Aptitudinilor, Psihologie manageriala, Psihoterapie,
Psihologia educatiei, Psihologie Scolara, Dinamica Grupurilor

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea din Bucuresti

Aptitudini si competente

personale
Limba(i) materna(e) | Romana

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Abilitsti de Abilitsti de citire |  Interactiune Exprimare Exprimare scrisa
ascultare

Limba Engleza C1 Cc1 C1 C1 C1
Limba Franceza C1 C1 C1 C1 C1

Competente si abilitati sociale

Abilitdti de lucru in echipa si cooperare, abilitati de ascultare activa si comunicare,
adaptare la diferente interindividuale in activitati de munca.

Competente si aptitudini
organizatorice

Aptitudini de organizare si planificare, capacitatea de a elabora si implementa un proiect,
abilitatea de a coordona echipe de lucru, capacitatea de initiativa si capacitatea de
adaptare la schimbare.

Competente si aptitudini de

utilizare a calculatorului

Microsoft Office, IBM SPSS,

Alte competente si aptitudini ‘

Aptitudini de training, de consiliere si dezvoltare personala

Informatii suplimentare ‘

Anexe ‘
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Lista de lucrari:

Carti publicate:
Cicei, C. (2015). Relatia dintre viata profesionala si viata de familie. Perspective actuale. Craiova: Sitech.
Articole indexate ISI:

Stanescu, D. F. & Cicei, C. (2012). Leadership Styles and Emotional Intelligence of Romanian Public Managers. Evidences from an Exploratory
Pilot Study. Revista de Cercetare si Interventie Sociald, 38 (1), 107-121.

Articole n reviste stiintifice indexate in minim 2 baze de date internationale recunoscute:

Cicei, C. (2015). Managing the work and family roles. Does flexibility reduce the negative interference? An exploratory study. Management
Dynamics in the Knowledge Economy, 3(4),717-727.

Frunzaru, V., Cicei, C. (2015). Exploring sources of teachers’ perceived stress in Romanian Pre-tertiary Education, Repere, 9(2), 63-73.

Cicei, C., Stanescu, D. F., & Mohorea, L. (2012). Academic self-efficacy, emotional intelligence and academic achievement of Romanian students.
Results from an exploratory study. Journal of Educational Sciences & Psychology, Vol. Il (LXIV) (1), 41-51.

Cicei, C. (2012). Examining the effects of work-family conflict. An exploratory study on sickness presenteeism. Romanian Journal of Experimental
Applied Psychology, 1(3), 4-11.

Cicei, C. (2011). High demands and uncertainty. Pilot study regarding the effects of workload and job insecurity on work-family conflict. Romanian
Journal of Experimental Applied Psychology, 2 (4), 5-15.

Capitole de carti

Cicei, C. (2023). Masuri integrate de asigurare a educatiei universitare incluzive si de calitate pentru studentii cu dizabilitédti sau CES. Audit si
propuneri privind noi directii de interventie pentru o institutie de invatdémant superior in Rusu, M. (ed). Dizabilitate si incluziune in mediul universitar.
Acceptare, intelegere, comunicare (pp. 434-441), Bucuresti: Editura Academiei Roméne

Cicei, C., Mohorea, L. & Teodoru, A. (2014). Influenteaza locul de control al sanatatii si stima de sine asociata performantei pierderea de
productivitate cauzata de prezenteism? O cercetare exploratorie. In L. Ivan, E-M. lorga & D. Stanescu (eds.). Competente emotionale si evaluare
interpersonala (pp. 143-160), Bucuresti: Tritonic

Ivan, L., Cicei, C. & Stanescu, D.  (2013). Examining emotional intelligence and nonverbal sensitivity using MSCEIT and PONS. in P. L. Runcan,
G. Rata & A. Gavreliuc (eds), Applied Social Sciences: Psychology, Physical Education and Social Medicine (pp. 297-304), Cambridge: Cambridge
Scholars Publishing

Vatamanescu, E. M. & Cicei, C. (2013). The configuration of the virtual communities from the online social network Facebook in terms of the

hypostases of similarity among members of the community. In M. Pétrut & B. Patrut, Web 2.0 in Education and Politics. The Social Media Revolution
(pp. 86-116), Saarbriicken: Lambert Academic Publishing

Studii in volume de conferinta (selectie)
Cicei, C., Mohorea, L., Teodoru, A. (2013). Investigating two predictors of sickness presenteeism on a Romanian sample. The case of Performance-

based self-esteem and Over-commitment, Procedia - Social and Behavioral Sciences, Volume 78, 325-329, Amsterdam: Elsevier.

Cicei, C. (2012). Examining the association between job affect and citizenship behavior in Romanian Marketing and Communication Organizations,
Procedia — Social and Behavioural Sciences, Volume 33, 568-572, Amsterdam: Elsevier.

Cicei, C. (2012). Occupational stress and organizational commitment in Romanian public organizations, Procedia — Social and Behavioural
Sciences, Volume 33, 1077-1081, Amsterdam: Elsevier

Cicei, C. (2012). Examining the Association Between Self-Concept Clarity and Self-Esteem on a Sample of Romanian Students. Procedia - Social
and Behavioral Sciences, Volume 46, Pages 4345-4348, Amsterdam: Elsevier
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Cicei, C. (2012). Assessing Member's Satisfaction in Virtual and Face-to-Face Learning Teams. Procedia - Social and Behavioral Sciences, Volume
46, Pages 4466-4470, Amsterdam: Elsevier

Lucrari prezentate la conferinte internationale organizate in strainatate (selectie)

Cicei, C., Dudau, P. Tomsa, R. (2025). Humor, Resilience, Optimism, and Positive Mental Health among a sample of students. 19th European
Congress of Psychology, Paphos, Cyprus, 01.07.2025-04.07.2025,

Cicei, C., Dudau, P. & Tomsa, R. (2024). Correlates of psychological flourishing: Personality, wisdom, life aspirations and positive mental health of
Romanian adults, 21st European Conference on Personality (ECP21), Berlin, 6.08.2024-9.08.2024

Hordila-Vatamanescu, E. M., Cicei, C. (2010). The specificity of experiential learning in virtual communities. A Romanian case study, International
Conference of Education, Research and Innovation, Valencia, 15.11. 2010-17.11.2010
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